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Berufsbereitschaft von
BAKIP/BAfEP SchulerInnen

»Forschungstand
»Aufbau der Studie
»Ergebnisse

> Diskussion
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Forschungstand

» Blumberger, Watzinger 2000: 68,8%

> Nind| 2010: 62,2%
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Wie viel Prozent der SchulerInnen der
1. Klasse, sowie 5. Klasse BAKIP/BAfEP,
konnen sich vorstellen, in den Beruf
einzusteigen?
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Hypothesen

« Die zu erwartenden Arbeitsbedingungen im Bereich der
Elementarpadagogik sind fir angehende AbsolventInnen der
BAKIP/BAfEP-Ausbildung nicht attraktiv genug, um eine
Bereitschaft fir den Berufseinstieg zu zeigen.

* Die SchulerInnen der 5. Klasse fuhlen sich durch die
BAKIP/BAfEP-Ausbildung nicht ausreichend ausgebildet, um
den Anforderungen der Berufspraxis gerecht zu werden.

« Wir nehmen an, dass in Bezug auf die unterschiedlichen
Bundeslander, keine bedeutsamen Unterschiede, bezuglich
der Bereitschaft zum Berufseinstieg, sichtbar werden.
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Forschungsdesign

« Quantitative Forschung

» Querschnittsstudie (=ein
Messzeitpunkt)

* Fragebogen
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Stichprobe
98 Fragebobgen:

¢ 49 SchulerInnen der 1. Klasse

¢« 49 SchulerInnen der 5. Klasse
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Motivation fur den Schulbesuch

Bewertung der Bedingungen der zukunftigen

Berufspraxis (Entlohnung, Vorbereitungszeit,...)

Vorbereitung auf die Anforderungen der

Berufspraxis

Berufsbereitschaft

Allgemeine Angaben
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Ergebnisse

Koénnen Sie sich zum jetzigen Zeitpunkt vorstellen in den Beruf einzusteigen?

60

407

Prozent

207

Nein

5,1% ungultig
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Vergleich: 1. und 5. Klasse

Anzahl

1. Klasse 5. Klasse
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Motive fur die Wahl der
BAKIP/BAfEP

Freude an der Arbeit mit Kindern

91,8 %
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5. Klasse: 61,2%

1. Klasse: 8,2%
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Hypothese 1:

Die zu erwartenden Arbeitsbedingungen
im Bereich der Elementarpadagogik
sind fir angehende AbsolventInnen der
BAKIP/BAfEP-Ausbildung nicht attraktiv
genug, um eine Bereitschaft fur den

Berufseinstieg zu zeigen.
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Bewertung Arbeitsbedingungen: Sicherer Arbeitsplatz

M nicht attraktiv

B weniger attraktiv
[ attraktiv

M sehr attraktiv




&~ FH [ > SOZIALES || BACHELORSTUDIUM:
@ CAMPUS > SOZIALMANAGEMENT IN DER
N\ WIEN \ | ELEMENTARPADAGOGIK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Bewertung Arbeitsbedingungen: Arbeitszeiten

B weniger attraktiv
B attraktiv
O sehr attraktiv
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Bewertung Arbeitsbedingungen: Verantwortung flir eine gesamte Gruppe
ubernehmen.

B weniger attraktiv
B attraktiv
O sehr attraktiv
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Bewertung Arbeitsbedingungen: Vorbereitungszeit

M nicht attraktiv

B weniger attraktiv
O attraktiv

B sehr attraktiv
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Bewertung Arbeitsbedingungen: Entlohnung

M nicht attraktiv

B weniger attraktiv
O attraktiv

M sehr attraktiv
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Hypothese 2:

Die SchilerInnen der 5. Klasse fuhlen
sich durch die BAKIP/BAfEP-Ausbildung
nicht ausreichend ausgebildet, um den
Anforderungen der Berufspraxis
gerecht zu werden.
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nicht
ausreichend
vorbereitet

BACHELORSTUDIUM:

> SOZIALMANAGEMENT IN DER

ELEMENTARPADAGOGIK

Elternarbeit
; einiger
weniger
, malien
vorbereitet ;
vorbereitet

28,6%

ausreichend
vorbereitet

71,4%
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Fuhrung einer Gruppe

nicht ; einiger ;
: weniger ausreichend
ausreichend , malien ;
; vorbereitet : vorbereitet
vorbereitet vorbereitet

10,2% 89,8%
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Durchfuhren eines

Bildungsangebotes
nicht : einiger ;
: weniger ausreichend
ausreichend , malien ,
; vorbereitet , vorbereitet
vorbereitet vorbereitet

0% 100%
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Sprachforderung
nicht ; einiger )
: weniger ausreichend
ausreichend , malien ;
; vorbereitet : vorbereitet
vorbereitet vorbereitet

61,2% 36,7%

2,1%= keine Angaben
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Hypothese 3:

Wir nehmen an, dass in Bezug auf die
unterschiedlichen Bundeslander, keine
bedeutsamen Unterschiede, bezlglich
der Bereitschaft zum Berufseinstieqg,
sichtbar werden.
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Fazit

Bereitschaft fur den Beruf:
64,3%



BACHELORSTUDIUM:
> SOZIALMANAGEMENT IN DER
ELEMENTARPADAGOGIK

&~ FH | > SOZIALES
CAMPUS

o
N\ WIEN

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Fazit

Balkendiagramm

Kénnen Sie
sich zum
i’etzigen

eitpunkt
vorstellen in
den Beruf
einzusteigen?

W Ja
H Nein

40—

30

Anzahl

207

10

1. Klasse 5. Klasse

Welche Klasse besuchen Sie?
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Vorbereitungszeit? Entlohnung?

Schlechte Arbeitsbedingungen?

Akademische Ausbildung?
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Elementarpadagogisches Studium?
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Konsequenzen und MaB3nahmen
fur
Politik und Trager:

* Verbesserung struktureller
Rahmenbedingungen

« Akademisierung der Ausbildung
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Tachkrafre-Mangel 2

Wiv haben uns
Par en mann|iches y ——
Modell entshieden

b

02

o e e VgI.Abb-l
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